QEPUBLICA DEL Peg

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON
“Afio de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad” GOBIERNO REGIONAL

DE APURIMAC

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0 l‘ 1 -2019-GR.APURIMAC/D.RR.HHyE.

Abancay, 3 1 MAY0 2019
VISTO:

El Informe N° 033-2019-GR.APURIMAC/DR.ADMyF-O.RRHH.AE de registro N° 7873-2019,
Informe Escalafonario N° 011-2019-GR.APURIMAC/DRAF/OFRH-AE y demas documentos
adjuntos.

CONSIDERANDO:

Que, el servidor del Gobierno Regional de Apurimac, JOSE RAMIRO PACHECO ARIAS, ha
cumplido 25 afios de servicios, conforme acredita el Informe Escalafonario del Visto, en
consecuencia corresponde aprobar la percepcion mensual de su Bonificaciéon Personal
correspondiente al Quinto Quinquenio, la Asignaciéon por -25 anos de servicios y el
reconocimiento del tiempo de servicios prestados al Estado mediante-acto resolutivo;

Que, el Informe Escalafonario 'N° 011-2019-GR. APURIMAC/DRAF/OFRH-AE, adjunto al
Expediente certifica que.-el referido servidor, ha cumplido Veintiséis (26) afios y
Veintiocho (28) dias, de servicios al 30 de Abril del afio 2 019;

Que, el Literal c) Articulo 9° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM, establece que la
Bonificacién Personal-se otorgara tomando como base de calculo la Remuneracion Basica
establecida por Decreto Supremo N° 028-89-EF y de conformidad con el Articulo 51° del °
Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, la Bonificacion Personal se:otorga a razéon de 5% por cada quinguenio sin
exceder de Ocho (08).quinquenios;

Que, el Literal a) Articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece ‘que la Asignacioén por -
cumplir 25 afios de servicios se "otorgari por un monto equivalente a Dos (02)
Remuneraciones Mensuales Totales, por inica vez, concordante con el Decreto Regional
N° 001-2010-GR.APURIMAC/PR, que ratifica la percepciéon de dicho beneficio en base de -
la Remuneracion Mensual Total; asimismo precisa que el pago no sera retroactivo;

Que, mediante Informe N° 146-2019-GR.APURIMAC/DR.ADM-D.RR.HH/REM el servidor

uso de las atribuciones conferidas por la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867,
sus\modificatorias Leyes N° 27902, N° 28013, Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 095-2019-GR-
APURIMAC/GR y Resolucién Ejecutiva Regional N° 116-2019-GR-APURIMAC/GR,;

T b, SE RESUELVE:

2|ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, a partir de la fecha, la percepcién mensual de la
) Bonificaci()n Personal equivalente al 5% de la Remuneraciéon Basica, correspondiente al Quinto
/ Quinquenio, a favor del servidor del Gobierno Regional de Apurimac, JOSE RAMIRO
PACHECO ARIAS, Técnico Administrativo III, Nivel Remunerativo STA, Plaza N° 139 de la Sub
Gerencia de Servicio y Equipo Mecanico, por haber cumplido Veinticinco (25) afios de servicios
al 02 de Abril del ano 2 018.

\ ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR, por Unica vez, la Asignacién por cumplir Veinticinco (25)
anos de servicios a favor del servidor JOSE RAMIRO PACHECO ARIAS, el equivalente a Dos
(02) Remuneraciones Mensuales Totales, que asciende al monto total de Un Mil Trescientos
Dos con 90/100 (S/1 302,90) Soles, segun el detalle siguiente:
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CARGO : TECNICO ADM. III

NIVEL : STA

R. BASICA D.U. 105 : 50,00

REUNIFICADA : 24,14

BONIF. PERSONAL : 0,01

BONIF. FAMILIAR : 3,00

REFRIG. Y MOVILIDAD : 5,00

D.S. N°051-91 : 16,56

D.S. N° 276 2 50,00

D.L. N° 25697 : 51,16

D.U. N° 090 2 65,44

D.U. N° 037-94 : 200,00

D.U. N° 073 -97 ; 86,97

D.U. N°011-99 2 88,11

D.L. N° 25897 10,23% : 00,00

D.L. N° 25897 3% 2 00,00

LEY N° 26504 INSCR. SNP. : 11,06

TOTAL REMUNERACION : S/. 651,45

Sl e\ Asignacion por cumplir 25 afios de servicios: 651,45 x 2=.1 302,90
TOTAL A PAGAR : S/. 1 302,90

SON: UN MIL TRESCIENTOS DOS CON 90/100 SOLES.

Correlativo de Meta : 0146 Acciones Administrativas
Especifica del Gasto : 2.1. 1.9.31 Asignacién por cumplir 25 afnos.

ARTICULO TERCERO.- RECONOCER, Veintiséis (26) anos y Veintiocho (28) dias, de servicios
prestados al Estado, acumulados del 01 de Abril del afio 1 993 al 30 de Abril del 2 019.

ARTICULO CUARTO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a las Instancias
correspondientes del Gobierno Regional de Apurimac, al legajo personal e interesado para su
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‘%}Q@_gg? Leénidas MAriano Ramirez Guillén
DIRECTOR DE'RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO GIONAL DE APURIMAC
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